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1. Tapahtumien kulku

1.1 Tausta

Séhkoradan kaukovalvontaa ja —kéayttéa hoi-
tavaan kayttokeskukseen oli tullut yélla ilmoitus
vikaantuneesta lAmmitysmuuntajan suurjénnite-
sulakkeesta. Vikaa lahtivat aamulla korjaamaan
yliasentajat NN (51-v.) ja MM, joista NN toimi ns.
vastaavana asentajana seké tyéhon osallistuva-
na tydnjohtajana. Paikan p&alla NN otti yhteytta
kayttokeskukseen, ja pyysi jannitekatkoa ryhmi-
tyskaavion mukaisesti ryhmaan nro 32. Valvomo
suoritti pyydetyn katkon ohjeiden mukaisesti.
Hetken kuluttua k&yttdkeskuksesta ilmoitettiin,
ettd kyseinen johdin on jannitteetdn.

1.2 Tapaturma

NN ja MM tekivat ajolankaan ty6alueen mo-
lemmin puolin I&hietéisyydelle tyémaadoituk-
sen, jonka jalkeen NN nousi lammitysmuunta-
jan pylvédaseen tarkoituksenaan vaihtaa kasin
pylvaan karjessa oleva suurjdnnitesulake. MM
nousi hanen perassaan.

Osuttuaan 25kV:n vaihteenlammitysmuunta-
jan syottdjohtoon NN sai séahkdiskun, ja putosi
samalla maahan. Ei ole varmaa tietoa siita,
tarttuiko vai osuiko NN muuten ko. johtoon. Myé-
hemmin tehdyissé tutkimuksissa kavi ilmi, etta
kyseinen haarajohto oli kytketty ryhmaan nro 41,
eiké& ryhmaan nro 32, kuten ryhmityskaaviossa
esitettiin. Nain ollen kéayttékeskuksen valvomo
suoritti jAnnitekatkon NN:n ohjeiden mukaisesti
vaaraan ryhmaan.

1.3 Kokemus

NN oli erittdin kokenut yliasentaja. Han ol
suorittanut sahkolaitosyliasentajan erikoisam-
mattitutkinnon vuonna 2000, ja lukuisia lyhyem-
pid ammatti- ja ty6éturvallisuuskursseja ennen
sitd ja sen jélkeen. Hanella oli yli 30 vuoden
tybkokemus séhkdradalla tehtavistd asennus-
toistd. H&n toimi tybnjohtajan tehtdvanimik-
keelld ja toimi kyseisen tyOparin tyonaikaisen
sahkéturvallisuuden valvojana, jota NN:n or-
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ganisaatiossa kutsutaan sahkoéturvallisuudesta
vastaavaksi henkildksi, ja tydhdn osallistuvana
tyénjohtajana.

1.4 Toiden organisointi

Sahkoratalaitteiden omistaja ja haltija on vi-
ranomainen, joka huolehtii Suomen rataverkon
yllapitdmisesta, rakentamisesta ja kehittami-
sestd. Se vastaa myds rataverkon turvallisuu-
desta, ratakapasiteetin jakamisesta ja liiken-
teenohjauksesta seké valmistelee laajat valtion
rautatierakentamista koskevat suunnitelmat ja
huolehtii niiden valmisteluun liittyvasta yhteis-
tydsta eri viranomaisten ja sidosryhmien kesken.
Kyseinen viranomainen laatii myds séhkorataa
koskevat maaraykset. Kunnossapitotoiminnot
em. viranomainen on ulkoistanut aluekohtaisesti
eri yrityksille. NN tyéskenteli kyseisen alueen
kunnossapitotoiminnoista vastaavan Yritys A:n
palveluksessa. Yritys A vastaa tydntekijéidensa
ohjeistuksesta ja koulutuksesta, jossa kaydaan
I&pi myds em. viranomaisen maaraykset.

Kyseinen viranomainen omistaa myo6s kayt-
tokeskuksen laitteistoineen ja hallinnoi sen toi-
mintaa, mutta sen henkildstd kuuluu Yritys A:n
organisaatioon. Kayttdkeskuksella tarkoitetaan
keskusta, jossa kayttopaivystaja tekee keskite-
tysti sdhkéradan kytkentdmuutoksia ja valvoo
energian kayttoa.

Ryhmityskaaviot, myds NN:n ja MM:n kay-
tdssé olleen ryhmityskaavion, paivittéda Yritys A:
n suunnitteluosasto em. viranomaisen kanssa
tehdyn yllapito- ja arkistointisopimuksen mu-
kaisesti.

NN ja MM olivat korjaamassa vikaa radalla,
jonka sahkoistystyén urakoinnin em. viran-
omainen oli tilannut Yritys B:lt4. Yritys B siis
suunnitteli radan ja toimi sen sé&hkdistystydn
paaurakoitsijana. Yritys C on em. viranomaisen
palkkaama valvojakonsultti, joka palkkasi tdsséa
projektissa alikonsultiksi s&dhkoétdiden osalta
Yritys D:n.
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2. TAPATURMAAN JOHTA-
NEET TEKIJAT

2.1 Ristiriita kytkenndn ja
ryhmityskaavion valilla
Vaihteenlammitysmuuntajan syéttéjohtoon jai
jAnnite, koska se oli kytketty ryhmistyskaaviossa
esitetyn ryhméan 32 sijasta ryhmaan 41. NN:
14 ja MM:114 ja k&yttbkeskuksella ei ollut tietoa
ristiriidasta. Siten jannite oli katkaistu ja tydmaa-
doitukset tehty kiinnitetty vaaraan ratajohtoon.

2.2 Puutteet tiedonkulussa
eri yritysten ja organisaatioi-
den vaiililla

Eri organisaatioiden vélisen tiedonkulun
puutteita voidaan pitd& syyna ryhmityskaavion
ja kytkennan véliseen ristiriitaan.

Kohteena olevan radan sahkdoistystdita koske-
van urakan lopetustoimet eivat sujuneet Yritys A:
n kaytdnjohtajan ja tydsuojelup&éllikbn antaman
lausunnon mukaan odotetulla tavalla. Urakan
paattymiseen ja kunnossapitoon siirtymiseen
seké tarkastuksiin liittyva informointi oli ollut
hanen mukaansa puutteellista. Myds urakan
loppudokumenttien osalta tilanne oli viela tapa-
turman jalkeen epéaselva.

NN:n ja MM:n k&yt6ssa olleeseen ryhmitys-
kaavioon ei ollut paivitetty urakan aikana teh-tya
kytkentdmuutosta. N&in ollen heidan kaytéssaan
oli paivittdmatdn ryhmistyskaavio, joka ei vas-
tannut todellisia olosuhteita. Tieto urakan aikana
tehdyistd muutoksista ei siis ollut valittynyt Yritys
A:n suunnitteluosastolle.

Yritys A:n kaytdnjohtajan ja ty6suojelupéél-
likbn antaman lausunnon mukaan ryhmitys-
kaavion péaivitykseen liittyva toimintatapaa ei
ole yksiselitteisesti ohjeistettu eri osapuolil-le.
Tapaturmaan johtaneessa tapahtumaketjussa
ei kayténjohtajan mukaan toimittu vakiintuneen
ka&ytdnnén mukaisesti.

Organisaatioiden valilla ei siis ollut sovittu
rittdvan tehokkaista menettelytavoista, joilla
varmistetaan tdiden ja turvallisuuden kannalta
erittain olellisen tiedon valittyminen samansisél-
téisené kaikille osapuolille.

2.3 Tyoohjeiden vastainen
toiminta

NN ja MM avasivat erottimet ty6kohteen
molemmilta puolilta ja tekivat ajolankaan tyé-
maadoituksen tybalueen molemmin puolin
l&ahietaisyydelle. Taman jalkeen NN Kiipesi
pylvadaseen toteamatta tyOkohteen jannitteet-
tomyytta. Jannitteettdmyyden toteaminen on
mainittu yksiselitteisesti sdhkérataméaarayksis-
sé ja sahkotydturvallisuusohjeissa, jotka olivat
tyoparin tiedossa.

NN ja MM eivat varmistaneet ryhmityskaavion
paikkaansa pitavyyttd paikan paalla. Syo6tto-
haaran kytkentd ryhméan 41 oli myds silmin
(maasta kasin) havaittavissa, joskaan olosuhteet
huomioiden ei kovin selkeéasti.

Kiivetessaéan pylvadaseen NN:II4 oli varustau-
tunut putoamisen estavilla valjailla, mutta niita
ei kaytetty. lImeisesti NN:n oli aikeissa kiinittaa
ne vasta ylhaalla, mika on tyéohjeiden mukaan
kiellettya.

2.4 Puutteet toiden valvonnas-
sa

Kunnossapitot6itd suorittavien tyéryhmien
jatkuvan valittéman valvonnan jérjestdminen on
tyon luonteen vuoksi kdytannéssa mahdotonta.
Téssa tyéryhméssd NN oli nimetty sen tydn-
johtajaksi ja tydnaikaisen sahkéturvallisuuden
valvojaksi, eli séhkoéturvallisuudesta vastaavaksi
henkiloksi.

Kunnossapitotyét ja niihin liittyvét turvallisuus-
asiat on ohjeistettu NN:n tydpaikalla yksise-
litteisesti. Niiden noudattamiseen on kuitenkin
kiinnitettdva enemman huomiota. Tapaus osoitti,
ettd kéytdnndssa sovellettavat tydmenetelméat
eivat kaikilta osin vastaa tydohjeita.

3. VASTAAVIEN TYOTAPA-
TURMIEN TORJUNTA

3.1 Organisaatioiden valinen

yhteistyo ja tiedokulku
Ryhmityskaavio on kaavio, jonka taytyy vas-

tata joka tilanteessa todellisuutta, ts. radalla
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tehtyja kytkentdja. Se ei ole koskaan lopullinen,
vaan jatkuvasti tehtyjen muutosten mukaisesti
paivitettava dokumentti.

Tybturvallisuuslain mukaan tydpaikalla, jolla
tyoskentelee samanaikaisesti eri tydnantajien
palveluksessa olevia tyontekij6ita (ns. yhteinen
tyOpaikka), sen padasiallista maaraysvaltaa
kayttdvan tybnantajan on tyén ja toiminnan
luonne huomioon ottaen varmistettava, etta
hanen tydpaikallaan ty6ta teettdva ulkopuolinen
tybnantaja ja tdman tydntekijat ovat saaneet
tarpeelliset tiedot ja ohjeet tydhon kohdistuvista
tyépaikan vaara- ja haittatekijoista seka tyépai-
kan ja tydn turvallisuuteen liittyvisté toimintaoh-
jeista. Kaikkien osapuolten on liséksi osaltaan
varmistettava, ettd kaikki tyopaikalla toimivat
tyénantajat ovat tietoisia heidan toimintaansa
liittyvista haitta- ja vaaratekijoista. Tydnantajien
on varmistuttava siita, ettd myo6s heidan tyon-
tekijoilladn on kéaytettdvissdan em. oleellinen
informaatio.

Tassé tapauksessa tydkohteena oleva muun-
taja liittyi omaan, selkeasti erilliseen tydmaahan
ja tydbymparistddn, jossa maaraysvaltaa kaytti
sahkdratalaitteet omistava ja niitd hallitseva
viranomainen apunaan valvojakonsultit.

On tarkedaé, etta yhteisilla tyépaikoilla sunnitel-
laan tehokkaat toimintatavat em. turvallisuuden
kannalta tarkeé&n tiedonkulun varmistamiseksi.
Suunnittelussa pitéa ottaa huomioon kaikki mah-
dolliset tilanteet ja tekijat, jotka voivat vaikuttaa
tiedonkulun onnistumiseen. On suositeltavaa,
ettd suunnittelu toteutetaan yhteistyésséa kaik-
kien osapuolten kanssa, ja siind pitdd myds
huomioida kaikkien osapuolten soveltamat tie-
donkulkuun liittyvat nykyiset kaytannot.

3.2 Toiden valvonta ja ohjeis-
taminen

Ty6turvallisuuslain mukaan tyénantajan on
jatkuvasti tarkkailtava tydympéristéa, tyéyhtei-
son tilaa ja tyétapojen turvallisuutta. Kyse on ns.
jatkuvan tarkkailun periaatteesta. Ei siis riitg, etta

tydntekijoille ohjeistetaan turvalliset tydbmenetel-
méat. Tyopaikalla on myds jatkuvasti valvottava,
etté turvallisia tyétapoja myds noudatetaan, ja
tarvittaessa puututtava epékonhtiin.

Tybmenetelmid suunniteltaessa on otettava
huomioon tydntekijéiden kokemuksen kautta
hankkima ns. hiljainen tieto ja vakiintuneet tyo-
kaytanndét. Tallaisen tiedon ja kaytantojen tiedos-
taminen on ensiarvoisen téarke&& arvioitaessa
tydmenetelmiin liittyvia vaaroja ja kehitettdessa
ohjeistusta turvallisista tydmenetelmista.

Uusien tekniikoiden kéyttdonoton yhteydes-
s&a on erittdin tarkedad varmistaa, ettd tyébme-
netelmid koskeva ohjeistus on ajan tasalla ja
vastaa muuttuneita olosuhteita. Ohjeistuksen
paivittdminen ja laadinta kuuluvat tekniikan
toimittajalle.

Ty6paikoilla tulisi kannustaa tydntekijoita
omaksumaan positiivinen asenne tyéturvalli-
suuteen liittyvid toimintoja kohtaan. Téarkeinta
on, ettd tyéturvallisuus huomioidaan kaikessa
toiminnassa ja etta johto sitoutuu aidosti kehit-
tamaan tyoéturvallisuutta osana muiden asioiden
johtamista.

3.3 Tyoohjeiden noudattami-
nen ja tyontekijan vastuu

Tydntekijan on noudatettava niitd ohjeita ja
méarayksia, joita tybnantaja hénelle antaa.
TyOntekijan on myds viipymatta ilmoitettava
mm. tyéolosuhteissa havaitsemistaan vioista ja
puutteellisuuksista, jotka voivat aiheuttaa hait-
taa tai vaaraa tyontekijoéiden turvallisuudelle tai
terveydelle.

On tarkedd, ettd tydpaikalla suoritetun ylei-
sen vaarojen arvioinnin lisaksi tyontekijat myos
itsendisesti arvioivat suorittamiinsa tyétehtaviin
littyvat vaarat jarjestelmallisesti esimerkiksi
tahan tarkoitukseen kehitetyn tarkistuslistan
avulla. Kuvatunkaltaisisissa olosuhteissa on
mahdollisuuksien mukaan aina ennen tdihin
ryhtymista syyté paikan p&alla varmistua siita,
ettéd ryhmityskaavio vastaa todellisuutta.
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. Kuva 1. Yleiskuva tapahtumapaikalta.

Kuva 2. Ldhikuva tapahtumapaikalta.

Kuva 3. Vaihteenldmmitysmuuntajan
syéttéjohtoon jéi jannite, koska se oli
kytketty ryhmistyskaaviossa esitetyn
ryhmén 32 sijasta ryhméén 41. NN:
1ld ja MM:ll4 ja kdyttokeskuksella ei
ollut tietoa ristiriidasta. Siten jannite
oli katkaistu ja tyémaadoitukset tehty
kiinnitetty vaaréan ratajohtoon.
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